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BETRIEBLICHE SUCHTPRA\)ENTION

PROJEKTENTWICKLUNG UND -BEGLEITUNG

Es ist nicht so, dass eine Suchterkrankung oder Suchtgefahrdung am Montag vor
der Burotiur oder der Fabrikhalle abgegeben und nach Dienstschluss wieder auf-
genommen werden kann.

5% der Mitarbeiterlnnen 6sterreichischer Betriebe sind alkoholabhangig, ca. 10% sind ge-
fahrdet. Bei einem knappen Drittel aller Arbeitsunfélle ist Alkohol zumindest mitbeteiligt.
Dartber hinaus reichen Alkoholkranke drei Mal 6fter Krankenstande ein als der Durch-
schnitt aller Beschéaftigten. Spielsucht, Medikamentenabhangigkeit und weitere Suchtfor-
men belasten ebenfalls den Arbeitsalltag.

blue|monday gesundheitsmanagement unterstiutzt Unternehmen,...

B Dbei der Auseinandersetzung mit diesem Thema, damit Unternehmen rechtzeitig
reagieren kénnen und es in Zukunft gar nicht soweit kommt.

B damit Fuhrungskrafte und Mitarbeiterinnen mehr Sicherheit im Umgang mit
suchtkranken Mitarbeiterlnnen bekommen und dieses Thema auch offen anspre-
chen lernen.

B damit suchtkranken Mitarbeiterlnnen die Moglichkeit gegeben werden kann,
durch ein einheitliches und klares Vorgehen ihren Arbeitsplatz rechtzeitig Hil-
fe zu erhalten.

Leistungsubersicht

Die Leistungspalette von blue|monday gesundheitsmanagement deckt alle Aspekte eines
Projektes vom Planen, Organisieren, Uberwachen, Lenken bis hin zur Berichtserstellung
ab. Ganz wesentlich fur uns ist die Motivation aller Projektbeteiligten, um die Projektziele
zu erreichen.

B Organisationsbezogene Beratung bei der Konzipierung, Durchfihrung und Erfolgs-
kontrolle von Gesamtprojekten

B Unterstitzung bei der Entwicklung von Dienst- und Betriebsvereinbarungen
Moderation betrieblicher Arbeitskreise

Integration in Mallnahmen der Gesundheitsforderung und Personal- und Orga-
nisationsentwicklung

B Entwicklung und Durchfihrung von auf den Bedarf zugeschnittenen Schulungs-
und Trainingsangeboten fur Fuhrungskréfte und Mitbestimmungstréager
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B Entwicklung und Durchfihrung von Schulungs- und Trainingsangeboten fir
Zielgruppen mit speziellem Bedarf (z.B. Sicherheitsfachkrafte, Risikoarbeitsplatze,
Einrichtungen mit schwierigem Klientel usw.)

B Entwicklung und Durchfiihrung von Schulungs- und Trainingsangeboten fur
Lehrlinge

B Individuelle Beratung und Coaching von Fuhrungskraften bei Kriseninterventi-
onsgesprachen

B Beratung beim Aufbau innerbetrieblicher Hilfe- und Beratungssysteme
Unterstitzung bei der Auswahl geeigneter Beratungsstellen

Themenbezogene Fortbildung und Coaching nebenamtlicher und professioneller Mi-
tarbeiter in der betrieblichen Suchtkrankenhilfe

B Unterstitzung bei der begleitenden inner- und auRerbetrieblichen Offentlichkeits-
arbeit

B Erstellung zielgruppengerechter Materialien
Projektdokumentation
Projektevaluation

Kosten

B  Wenn Sie Interesse an einer Projektbegleitung durch blue|monday gesundheitsma-
nagement haben, so legen wir lhnen gerne ein an lhren Bedarf angepasstes Ange-
bot. Ein Erstgesprach zur Abklarung ist selbstverstandlich kostenlos.

Kontakt

B Mehr Informationen:
Mag. Michaela Kdhler-Jatzko: +43 676 / 40 28 184 (michaela.koehler-
jatzko@bluemonday.at)
Mag. Barbara Supp: +43 676/43 80 784 (barbara.supp@bluemonday.at)
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